CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2017/2018

NUMERO DE REGISTRO NO MTE:
DATA DE REGISTRO NO MTE:
NUMERO DA SOLICITAGAO:
NUMERO DO PROCESSO:

DATA DO PROTOCOLO:

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS TRAB INDS DE ALIMENTACAO V GDE E CUIABA, CNPJ n. 24.672.537/0001-66, neste ato represe
E

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FRIGORIFICOS DO ESTADO DE MATO GROSSO E RONDONIA, CNPJ n. 01.72"
celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho previstas nas cl
CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2017 a 30 de al

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores nos Frigorificos, com abranc
Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Fica estabelecido que a partir de 1° de maio de 2017, os pisos salariais de admissdo, sera de R$ 950,00 (Novecentos
PARAGRAFO UNICO - Na hipétese de alteracdo de Lei salarial, congelamento de precos e saldrios, dolarizagéo da ec

Reajustes/Corre¢6es Salariais

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

As empresas abrangidas pela presente convengéao coletiva do trabalho concederéo a todos os seus empregados, um I

CLAUSULA QUINTA - SALARIO SUBSTITUICAO

As empresas pagarao aos empregados substitutos o0 mesmo salario dos substituidos, desde que tal substituigao se fac
PARAGRAFO PRIMEIRO - . Para se caracterizar a substituicdo efetivamente, esta devera se dar por periodo igual ou
PARAGRAFO SEGUNDO - Se o periodo de substituicgo for diferente de um més, observando-se o paragrafo anterior,

Pagamento de Salario [Formas e Prazos



CLAUSULA SEXTA - ADIANTAMENTOS E PAGAMENTOS DE SALARIOS

Sera efetuado aos empregados nos dias 20 (vinte) de cada més, pagamento de adiantamento salario, sendo que o rer
PARAGRAFO UNICO - Nos meses em que forem pagas as parcelas do décimo terceiro salario, também sera incluido

CLAUSULA SETIMA - DEMOSTRATIVO DE PAGAMENTO

A empresa fornecera aos empregados os comprovantes recibos de pagamento de salarios, contendo a identificag&o d:

CLAUSULA OITAVA - PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS E MULTA

O pagamento da parcela referente a rescisdo de contrato de trabalho devera obedecer aos prazos estabelecidos pela’

PARAGRAFO UNICO - Em caso do ndo pagamento da parcela em prazo estabelecido na lei citada no caput desta cla

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA NONA - ADICIONAL DE HORA-EXTRA

As horas trabalhadas em dias normais serao remuneradas com o acréscimo adicional de 60% (sessenta por cento), e

Adicional Noturno

CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL NOTURNO

As horas trabalhadas no horario noturno entre as 22:00 as 05:00 horas, ou prorrogagado dessa jornada, serdo remuner.

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A empresa se comprometera a fazer o mapeamento de risco, a fim de buscar a eliminagdo de condigdes de insalubrid:
Paragrafo Unico: Para os empregados que trabalham no interior das cdmaras frigorificas e para aqueles que moviment

Auxilio Alimentacgao

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESTA BASICA



Sera concedida a cada trabalhador uma cesta basica néo inferior a R$ 87,00 (oitenta e sete reais), mensais.
Fica a critério da empresa o fornecimento em dinheiro ou em produtos elencados na CCT 2016/2017.

Os produtos das referidas cestas basicas, nao incorporara os beneficios nos salarios dos trabalhadores, conforme a r
A referida cesta sera composta dos seguintes itens:

10 kg arroz tipo 1

03 Kg feijao

03 Litros de Oleo

02 Kg Macarrao

02 kg Agucar Cristal

01 Extrato Tomate 350 Gr

01 Kg Sal

01 Kg café

01 Kg Farinha de mandioca ou 01 Kg de Farinha de Trigo

Paragrafo Unico: A qual ndo integrara o salario para nenhum fim de direito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CAFE DA MANHA

Ressalvadas as condicbes mais favoraveis adotadas pelas empresas, obrigam-se a fornecer o desjejum a todos os en

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA QUARTA - TRANSPORTE GRATUITO OU SUBSIDIADO

Caso a empresa subsidie ou forneca transporte aos seus empregados, de sua residéncia ao local de trabalho ou vice-
Paragrafo Unico: o transporte gratuito ou subsidiado ndo incorpora o salario do trabalhador.

Auxilio Morte/Funeral

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO FUNERAL

As empresas contribuirdo com o pagamento de 02 (dois) salarios nominais dos empregados, em caso de falecimento ¢

Contrato de Trabalho (Admissao, Demissao, Modalidades

Normas para Admissao/Contratagao

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO DE CONTRATO

As empresas obrigar-se-&o no ato da homologacéao, apresentar os seguintes documentos de Acordo com a Instrugdo |
A) Carteira de trabalho atualizada;

Termo de rescisao de contrato de trabalho em 05 (cinco) vias;

Livro ou ficha de registro do empregado atualizada;

Extrato do FGTS atualizada;

Guias de recolhimento dos meses que nao conste no extrato;

Comunicagao de dispensa;

Seguro desemprego;
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H)  Aviso prévio em duas vias;

) Exames médicos demissionais;

J) chave da conectividade Social;

L) Demonstrativo de parcelas variaveis consideradas para fins de calculos dos valores devidos na rescisao
N)  PPP — perfil profissiografico previdenciario

PARAGRAFO UNICO As homologagdes serao feitas na sede do sindicato sito a rua: Barra do Gargas, n°, 350

Desligamento/Demissao

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CARTA AVISO DE DISPENSA

As empresas obrigar-se-ao a cientificar o empregado que vier a ser despedido por justa causa, esclarecendo 0os motive

Suspensao do Contrato de Trabalho

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SUSPENSAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

O contrato de experiéncia ficara suspenso a partir da data do afastamento do trabalho por auxilio-doenga previdenciari

Mao-de-Obra Temporaria/Terceirizagao

CLAUSULA DECIMA NONA - CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Tendo em vista o disposto na Lei 9601/98, ou seja, a necessidade de participagao das entidades sindicais nos acordos

Mao-de-Obra Feminina

CLAUSULA VIGESIMA - MAO-DE-OBRA FEMININA

As empresas comprometem-se a ter em seu quadro de empregados, mao de obra feminina, exceto quando for imposs

Relagoes de Trabalho [Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Igualdade de Oportunidades

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PREFERENCIA DE CARGOS

A empresa se comprometera a fazer uma selecao interna com todos os seus funcionarios, a fim de preenchimentos de

Estabilidade Geral

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EMPREGO



Sera concedida a garantia de emprego:

A) Aos empregados com mais de 05 (cinco) anos de servigo ininterrupto na empresa para os quais falte 01 (um) ano y
B) Aos empregados em idade de prestagao de servigo militar, desde o alistamento até 45 (quarenta e cinco) dias apos
C) Ao empregado acidentado no servigo ou no percurso de sua casa para o servigo e vice-versa conforme dispde a le
D) A empregada gestante conforme a legislagdo em vigor;

E) Ao empregado afastado por auxilio doenga, 30 (trinta) dias apds o seu retorno ao trabalho;

F) Ao retorno das férias serdo garantidos 30 (trinta) dias.

Jornada de Trabalho [Duragéo, Distribuigdo, Controle, Faltas

Prorrogacao/Reducgéao de Jornada

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - TROCA DE UNIFORMES

Fica estabelecido que 20 minutos diarios sera destinados a troca de uniformes e serao computados na jornada de tra

Compensacgao de Jornada

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - JORNADA DE TRABALHO

As partes estabelecem que a jornada de trabalho dos empregados sera de até 08:00 (oito) horas diarias de efetivo tral
cento).

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - TURNO DE REVEZAMENTO

Ficam as empresas autorizadas a pratica de turno de revezamento de 06 x 18 e 12 x 36 horas, sem prejuizo da clausu
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - FECHAMENTO DO CARTAO DE PONTO

Com a finalidade de permitir a realizagao do pagamento dos salarios dentro do prazo estipulado na presente Conveng:

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ATRASO

Estabelecem-se através do presente, que a empresa obrigar-se-a a adotar uma tolerancia de 15 (quinze) minutos de a

Intervalos para Descanso

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - INTERVALO PARA DESCANSO

As empresas obrigam a se desenvolver meios de estudos ao combate a doenga do LER e DORT, nos locais de trabalt

Controle da Jornada



CLAUSULA VIGESIMA NONA - DISPENSA DE PONTO NOS INTERVALO

A empresa podera desobrigar o empregado do registro do horario de intervalo para refeicdo e descanso, no cartdo de

Faltas

CLAUSULA TRIGESIMA - EMPREGADO ESTUDANTE

As faltas ao servigo, em virtude de prestacado de exame vestibular em escolas oficiais na localidade onde prestar servi
PARAGRAFO PRIMEIRO: A empresa obrigar-se-a, a liberar todos os seus funcionarios estudantes no horario adequac
PARAGRAFO SEGUNDO: Fica facultado até 01, (um) dia para levar o filho ao médico, mediante atestado médico, dur

Sobreaviso

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - FERIADOS

Nao havera expediente na empresa na terga-feira de carnaval, consciéncia negra.

Férias e Licencgas

Duracgao e Concessao de Férias

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - CONCESSAO DE FERIAS

O inicio das férias ndo podera coincidir com as sextas feiras, sabados domingos e feriados, ou dias ja compensados, k
PARAGRAFO PRIMEIRO - Podera a empresa em caso de férias coletivas antecipar o gozo destas para os empregadc
PARAGRAFO SEGUNDO - Podera o empregador, a pedido do empregado, concordar com as férias do mesmo, seja u

Licenga Remunerada

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - LICENGA CASAMENTO

O empregado podera ausentar-se do trabalho em virtude de casamento por 05 (cinco) dias consecutivos devendo cormr
a). Em até 01 (um) dia em caso de falecimento de parentes (pais, filhos, esposa)

Saude e Seguranga do Trabalhador

Equipamentos de Prote¢ao Individual

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - E.P.I. UNIFORMES E INSTRUMENTOS DE TRABALHO.



Todo equipamento de protegao individual, bem como os uniformes e instrumentos necessarios ao desenvolvimento do
PARAGRAFO PRIMEIRO Os materiais extraviados ou danificados, dolosa ou culposamente pelos empregados, dever:
PARAGRAFO SEGUNDO - Se em decorréncia do uso os EPI's tornarem-se inseguros ou danificados, os empregados

CIPA [composigao, elei¢ado, atribuigdes, garantias aos cipeiros

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - CIPA

Além das exigéncias legais, o Sindicato devera ser comunicado da data em que se realizarado as eleigdes da CIPA, cor

Exames Médicos

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - EXAMES MEDICOS

Os exames médicos admissionais, periodicos e demissionais ficardo a disposicdo do empregado, no arquivo da empre

Aceitacao de Atestados Médicos

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Para justificativa da auséncia ao servico por motivo de doencga, as empresas se ndo contar com servigco médico-odontc
PARAGRAFO UNICO - Fica estabelecido que os atestados médicos devam ser apresentados em ate 02 (dois) dias ap

Relagdes Sindicais

Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - VISITA DA DIRETORIA DO SINDICATO E DA FEDERAGAO

A diretoria do SINDICATO e da FEDERACAO, no exercicio de suas fun¢des, desejando manter contato com as empre

Representante Sindical

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - AFASTAMENTO PROVISORIO DE DIRETORES

Os pedidos de afastamento dos diretores do SINTIA serdo, entregues diretamente ao departamento de pessoal da em

Contribuigoes Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL

Paragrafo Primeiro: Considerando o disposto do art. 513, alinea e, da CLT, e de acordo com deliberagdo da Assemblei



Paragrafo. Segundo: Fica assegurado um prazo de (10) dez dias para apresentar oposi¢ao, quanto a Convengao Cole
Paragrafo Terceiro: Contribuicdo Sindical: - a contribuigédo sindical esta prevista nos artigos 578 a 591 da CLT, possui n
Paragrafo Quarto: As empresas obrigam-se a remeter, dentro de quinze dias contados do recolhimento, uma relagao c

Outras disposi¢oes sobre relagao entre sindicato e empresa

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - QUADROS DE AVISOS

As empresas manterao, a disposi¢ao do Sindicato, um quadro em local conveniente e apropriado ao layout da fabrica |

Disposicoes Gerais

Mecanismos de Solucgao de Conflitos

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - FORO

As controvérsias que por ventura possam advir da aplicagdo das presentes clausulas serdo dirimidas pela justica do tr.

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - ABRANGENCIA 01

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a (s) categoria (s) TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE |

Renovagio/Rescisido do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - ABRANGENCIA 02

Os valores, condigdes, termos e demais estipulagdes, ajustadas na presente Convengéo Coletiva de Trabalho, durante

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - DAS ASSINATURAS

E por representarem o presente instrumento, a expressao da vontade das partes, afirmam esta Convengéo Coletiva de

Cuiaba-MT, 17 de maio 2017.

SIDNEY APARECIDO RODRIGUES DE AMORIM
Presidente
SINDICATO DOS TRAB INDS DE ALIMENTACAO V GDE E CUIABA



LUIZ ANTONIO FREITAS MARTINS
Presidente
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FRIGORIFICOS DO ESTADO DE MATO GROSSO E RONDONIA
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