Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 20/2024 - SVC-GAB/SVC-DG/CSVC/RTR/IFMT

EDITAL DE BOLSA PERMANENCIA ESTUDANTIL
Campus Sao Vicente - Centro de Referéncia de Jaciara

O Diretor-Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso CampusSao Vicente, torna publico o Processo de Selegdo do Programa de
Assisténcia Estudantil/Bolsa Permanéncia estudantil para o Centro de Referéncia
de Jaciara que obedecera as normas e instrugdes presentes neste Edital.

1 DO OBJETIVO

Contribuir com a permanéncia e a conclusdo dos estudos do discente regularmente matriculado na sede do CampusSao Vicente,
na perspectiva de inclusdo social e democratizagdo do acesso a educagdo publica, potencializando o envolvimento dos discentes
com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O Programa de Assisténcia Estudantil do IFMT tem como base legal a Portaria
MEC n2 39 de 12 de dezembro de 2007, o Decreto n2 7.234 de 19 de julho de 2010 e as Resolu¢des do CONSUP/IFMT n2 089 e n?
090 de 16 de setembro de 2022.

2 DO PUBLICO-ALVO

Estudantes regularmente matriculados em cursos do Centro de Referéncia de Jaciara, em curso técnico integrado, técnico
subsequente ou curso de graduagdo, que comprovem estar em situa¢do de vulnerabilidade socioeconOmica e que sejam
aprovados em todas as fases do processo seletivo.

3 DAS FINALIDADES
3.1 Sdo finalidades do Programa de Assisténcia Estudantil:

a) Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais e favorecer a permanéncia dos estudantes no Instituto, até a
conclusdo do respectivo curso;

b) Diminuir a evasdo e o desempenho académico insatisfatério por razGes socioecondmicas;

¢) Reduzir o tempo médio de permanéncia dos estudantes entre o ingresso e a conclusdo do curso;

d) Contribuir para a inclusdo social pela educagdo.

4 DA CATEGORIA DO BENEFiCIO, DOS SETORES DE LOTAGCAO, DA CARGA HORARIA E DO NiVEL DE ENSINO
4.1 Este beneficio se refere somente a modalidade de Bolsa Permanéncia Estudantil — Centro de Referéncia de Jaciara.

4.2 O quadro abaixo identifica o setor de lotagdo, as atribui¢ées do discente, nimero de vagas por setor, carga horaria semanal
e Nivel de Ensino para a vaga:

4.3 Local de oferta: CampusSao Vicente - Centro de Referéncia de Jaciara

o Carga Horaria ) i
Setor Atribuic6es Vagas Nivel de Ensino
Semanal

Atuar na organizagdo do Laboratdrio de

Centro de Referéncia de Jaciara — Informdtica, na organiza¢do, manutengdo dos o1 Curso Técnico

; +
CRJac - Area: Laboratério de computadores, auxilios nos projetos de R 10h Integrado/subsequente
Informatica ensino, pesquisa e extensdo como suporte aos e Graduagdo

professores e estudantes.

Atuar na Produgdo e edi¢do de conteludo
filmico e fotografico documentando
atividades académicas, incluindo
experimentos em laboratdrios, saidas de




campo, projetos de pesquisa, projetos de
extensdo, projetos integradores, e iniciativas
de ensino tanto em salas de aula quanto oem
ambientes externos. Publicagdo e

Centro de Referéncia de Jaciara — gerenciamento, sob a supervisso da

5 j CR 10h
CRJac - Coordenagio da LCN-Bio Coordenacdo de Curso, de contetdo nas redes

(LCN-Bio)
sociais com o objetivo de compartilhar
experiéncias académicas, promover
discussdes cientificias e pedagdgicas e engajar
o publico em temas relacionados a formagdo
inicial de professores; Colaboragdo com
professores e colegas para criagdo de materia
digital e inovador, contribuindo para a
melhoria do processo de  ensino-

aprendizagem.

Curso Graduagdo

Total de vagas para CRJac 01 + Cadastro Reserva (CR)

*A Comissdo definira a lotagdo, de acordo com o perfil do candidato.
4.4 Todos os estudantes selecionados para as vagas definidas neste edital, terdo orientagdo e acompanhamento de um servidor
docente ou técnico-administrativo no desenvolvimento de suas atividades, que estardo diretamente relacionadas ao ensino da

pratica profissional e demais atividades pedagdgicas inerentes aos cursos ofertados na institui¢do.

4.5 Havendo necessidade os estudantes classificados poderdo ser remanejados para outros setores.

5 DOS RECURSOS FINANCEIROS E DAS VAGAS

. . Total de i
Modalidade Quantidade de Vagas Valor Periodo
Parcelas
Bolsa Permanéncia
. 01 RS 250,00 4 Agosto a novembro de 2024
Estudantil

5.1 A quantidade e o valor dos auxilios ofertados sdo definidos de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e financeira do
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil, gerenciada pelo CampusSao Vicente, em total observancia a legislacdo vigente.

5.2 O discente bolsista recebera um auxilio financeiro no valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais) mensais.

5.3 Os (as) selecionados (os) pelo edital Bolsa Permanéncia Estudantil poderdo ser contemplados(as) cumulativamente com um ou
mais tipos de Auxilios da Assisténcia Estudantil ndo podendo ultrapassar o valor de 1,5 salario minimo.

6 DA INSCRICAO
6.1 Poderdo inscrever-se estudantes regularmente matriculados no Centro de Referéncia de Jaciara do IFMT CampusSéo Vicente.

6.2 O candidato podera se inscrever para mais de uma vaga de Bolsa Permanéncia.

6.3 Ainscrigdo do candidato para esta modalidade do Programa de Assisténcia Estudantil devera ser realizada através do
preenchimento do formulario disponivel no link: https://forms.gle/sj2fQNMG2evFHHKRA, entre os dias 17 a 21 de julho de 2024.

6.4 O estudante devera apresentar os dados da conta bancarial MPRETERIVELMENTE EM SEU NOME, sendo o prazo para envio dos
dados bancdrios, até o momento do envio da relagdo de aprovados para solicitagdo do empenho.

6.5 O periodo de recurso ndo compreende a complementagdo ou envio de novos ou documentos ndo enviados no periodo da
inscrigao.

6.6 N3o serdo aceitos pedidos de inscrigdo, bem como documentos comprobatdérios remetidos/entregues apds o encerramento
do periodo de inscrigdo estipulados no Edital.

6.7 O IFMT Campus Sdo Vicente ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ou documentagdo ndo recebida em virtude de
falhas de comunicagdo, desordem técnica dos computadores, congestionamento de linhas de transmissdo ou qualquer, queda de
energia elétrica ou outro fator que impossibilite a transferéncia de dados, arquivos e/ou de textos, ou por procedimento indevido
dos usuarios.

6.8 Para duvidas com relagdo a inscrigdo, enviar mensagem para Assisténcia Estudantil (65) 3341-2185 (WhatsApp) ou e-mail:
clpae.svc@ifmt.edu.br

7 DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO
7.1 No momento da inscrigdo é obrigatdria a apresentagdo dos documentos descritos abaixo de todos os membros que compde a


https://forms.gle/sj2fQNMG2evFHHkRA

familia do candidato.
7.2 Ndo ha necessidade de envio de documentos do candidato menor de idade.
7.3 Do estudante, maior de 18 anos:

| - Declaragdo de pessoa desempregada (Anexo I), ou documentos conforme a situagdo de enquadramento abaixo.
Il - Para trabalhadores formais: Holerite do ultimo més (Para cdlculo da renda per capita sera levado em
consideragdo a renda bruta familiar mensal, considerando o saldrio-base e as gratificagcdes permanentes, ndo sendo
contabilizados 130 salario e retribuicdo de férias. Rendimentos provenientes do Beneficio de Prestagdo Continuada
(BPC), e/ou Programas Sociais de transferéncia de renda do Governo Federal, Estadual ou Municipal ndo entrardo no
coOmputo da renda);

Il - Para trabalhadores informais: Declaracdo de trabalhador/a informal (Anexo II), e carteira de trabalho (paginas:
identificacdo do trabalhador, contrato de trabalho, e alteragdo salarial);

IV - Para trabalhadores autdonomos, comerciantes, rurais: Declaragdo de trabalhador (a) auténomo, comerciante,
rural (Anexo lll), e carteira de trabalho (paginas: identificagdo do trabalhador, contrato de trabalho, e alteragdo
salarial);

7.4 Dos membros de familia, menores de 18 anos:

| - Documento oficial de identificagdo (com foto);
Il - Certiddo de nascimento para as criangas que ndo possuem documento oficial de identificagdo (com foto).

7.5 Dos membros de familia, maiores de 18 anos:

| - Declaragdo de pessoa desempregada (Anexo I), ou documentos conforme a situagdo de enquadramento abaixo:

Il - Para trabalhadores formais (com registro em carteira de trabalho): Holerite do Gltimo més (Para calculo da renda per
capita sera levado em consideragdo a renda bruta familiar mensal, considerando o saldrio-base e as gratificagdes
permanentes, ndo sendo contabilizados 13° salario e retribuigdo de férias. Rendimentos provenientes do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), e/ou programas sociais de transferéncia de renda do Governo Federal, Estadual ou Municipal
ndo entrardo no cOmputo da renda);

Il - Para trabalhadores informais: Declaracdo de trabalhador/a informal (Anexo II), e carteira de trabalho (paginas:
identificagdo do trabalhador, contrato de trabalho, e alteragdo salarial);

IV - Para trabalhadores autdnomos, comerciantes, rurais: Declaragdo de trabalhador (a) auténomo, comerciante, rural
(Anexo ll1), e carteira de trabalho (paginas: identificagdo do trabalhador, contrato de

trabalho, e alteragdo salarial);

8 DO PROCESSO DE SELEGAO

8.1 A selegdo da Bolsa Permanéncia Estudantil serd realizada conforme especificado no quadro de vagas (item 4) e dar-se-a em
duas etapas. Na primeira, a selegdo dos candidatos sera feita pela Comissdo Local de Assisténcia Estudantil que fara andlise do
formulario de Inscri¢do e dos documentos comprobatdrios da situagdo socioecondmica dos candidatos, conforme normas deste
edital;

8.2 A classificagdo dos candidatos na primeira etapa sera feita a partir do seguinte critério:
a) Renda familiar bruta mensal per capita de até 1,5 (um saldrio-minimo e meio vigente);

8.3 Os candidatos selecionados na primeira etapa do processo seletivo passardo para a segunda etapa, que consistird em
entrevista realizada pelos servidores responsdveis pelos setores de lotagdo;

8.4 O resultado da segunda etapa sera divulgado por ordem de classificagdo;

8.5 O cronograma de entrevistas sera divulgado ap6s o resultado final da primeira etapa do processo seletivo pela comissdo no
mural do Centro de Referéncia Campo de Jaciara em meio eletrénico (www.svc.ifmt.edu.br).

8.6 Dos Agravantes Sociais: Para fins de analise no processo seletivo consideram-se agravantes sociais 0s casos comprovados de
doengas crbnicas na familia que necessitam de acompanhamento médico sistematico, bem como, o uso de medicamentos
controlados, fisioterapias e demais tratamentos clinicos. Deverdo ser apresentados laudos ou atestados médicos e receitudrios
para fins de comprovagdo dos agravantes sociais. Os agravantes sociais a serem considerados neste processo seletivo referem-se
as condigdes especiais do préprio candidato, seu cénjuge e/ou daqueles que custeiam as despesas dos candidatos (mae, pai,
avos, irmaos).

8.7 O estudante somente poderd usufruir de uma vaga de Bolsa Permanéncia Estudantil dentre as descritas no quadro de vagas.

9 DA VIGENCIA E POSSIBILIDADE DE CANCELAMENTO DAS BOLSAS
As bolsas terdo vigéncia pelo periodo de 04 meses, de agosto a novembro de 2024, podendo ser canceladas a qualquer tempo de
acordo com os seguintes critérios:

a) Quando o estudante ndo apresentar frequéncia minima de 75%, cuja verificagdo serd feita feita MENSALMENTE pela
CLPAE, salvo em casos de licenga médica comprovada;



b) Em casos de trancamento de matricula, desisténcia do curso ou solicitagdo de transferéncia a bolsa sera cancelada.

10 DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Apds a publicagdo do Resultado Final do processo seletivo a Comissdo Local de Assisténcia Estudantil divulgara as datas para
assinatura do Termo de Compromisso que serd obrigatdria aos candidatos aprovados. A ndo assinatura do termo pelo candidato
implicard em sua desclassificagdo.

11 DO CRONOGRAMA (ATIVIDADE/ PERIODO /LOCAL)

Data Atividade

16/07/2024 Publicagdo do Edital nos murais e no site www.svc.ifmt.edu.br

Periodo de Inscrigdes através do preenchimento do formuldrio pelo Link
17 a 21/07/2024 .

https://forms.gle/sj2fQNMG2evFHHKRA
Andlise de documentacdo e da situagdo socioecondmica feita pela Comissdo Local de Assisténcia

22/07/2024 .
Estudantil

23/07/2024 Divulgagdo do Resultado Preliminar da Primeira Etapa nos murais e no site www.svc.ifmt.edu.br

24/07/2024 Interposi¢do de Recursos contra o Resultado Preliminar através de preenchimento de formuldrio On-
line: https://forms.gle/L4muPJhTzQ7ynYx19

25/07/2024 Divulgagdo do Resultado Final da Primeira Etapa e Agendamento de Entrevistas

26/07/2024 Entrevistas

29/07/2024 Divulgagdo do Resultado das entrevistas

30/07/2024 Interposi¢do de Recursos contra o Resultado Preliminar das entrevistas, através de preenchimento
de formulario: https://forms.gle/L4muPJhTzQ7ynYx19

31/07/2024 Publicagdo do Resultado Final

01/08/2024 Assinatura do Termo de Compromisso e inicio das atividades.

12 DA DIVULGAGAO DO PROCESSO SELETIVO
12.1 A divulgagdo, resultado e quaisquer outras informagdes sobre o processo seletivo para os auxilios estudantis serdo feitas por
meio eletrénico no site www.svc.ifmt.edu.br e nos murais do Campus.

12.2 Cabe ao candidato acompanhar os resultados do processo, bem como, tomar as providéncias necessarias em cada etapa.

13 DAS INFORMAGCOES ADICIONAIS
13.1 N3o serdo analisadas as solicitagbes de estudantes que solicitaram transferéncia ou trancamento de matricula.

13.2 Para duvidas com relagdo a inscri¢do, entrar em contato pelo telefone: (65) 3341-2185 (WhatsApp) ou e-mail:
clpae.svc@ifmt.edu.br

13.3 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso CampusSao Vicente se reserva no direito de checar as
informagdes e documentagdo apresentada, por diferentes meios utilizados pela comissdo de selegdo, tais como entrevista, visita
domiciliar e outros que sejam necessarios, podendo rever o beneficio concedido em qualquer época.

13.4 Todos os documentos deverdo ser anexados no Formulario de Inscri¢do do estudante para estudo/andlise no processo de
selegdo.

13.5 A bolsa tem cardter transitério, é isenta de imposto de renda, ndo gera vinculo empregaticio e serd acumulavel com bolsas
e/ou auxilios desde que ndo ultrapasse 1 salario minimo e meio.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Informagdes falsas e/ou omissdo de dados, documentos, fraude de informagdes ou falsificagdo de documentagdo provocara a
elimina¢do da/o candidata/o do processo seletivo, sujeitando a processos nos ambitos administrativo, civil e criminal, nos termos
da legislacdo em vigor (art. 299 do Decreto-Lei n2 2.848/1940).

14.2 O estudante beneficiado em qualquer modalidade do Programa de Assisténcia Estudantil, devera comunicar imediatamente a
Comissdo Permanente de Avaliagdo dos Processos Seletivos, Gestdo e Supervisdo do Programa de Assisténcia Estudantil qualquer
alteracdo ocorrida em sua situagdo socioecondmica e/ou de seu grupo familiar.


https://www.svc.ifmt.edu.br
https://forms.gle/sj2fQNMG2evFHHkRA
https://www.svc.ifmt.edu.br
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14.3 As situagdes ndo definidas neste edital serdo dirimidas pela Comissdo Local de Assisténcia Estudantil e Diregdo de Ensino do
CampusSao Vicente.

14.4 A qualquer tempo esse Edital podera ser retificado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico, sem que isso implique em direito a indeniza¢do de qualquer natureza.

14.5 Os estudantes aprovados na Lista de Resultado Final, deverdo cumprir com a obrigacdo de prestacdo de contas mensal, se
esta obrigagdo fizer jus ao beneficio recebido.

14.6 O fornecimento das informagGes no ato do preenchimento do formuldrio, a entrega dos documentos solicitados e o fiel
atendimento aos prazos, sdo de exclusiva responsabilidade do candidato e constituem condig¢Ges obrigatdrias para a participagao
no processo seletivo.

14.7 O Termo de Compromisso devera ser assinado pelo estudante e pelo responsdvel, no caso de menores de idade.

Vila de Sdo Vicente — MT, 16 de julho de 2024.

LIVIO DOS SANTOS WOGEL
Diretor-Geral do IFMT CampusSao Vicente
Portaria IFMT n2 732/2021 de 19/04/2021
Publicada no D.O.U. em 20 de abril de 2021



ANEXOS

ANEXO |

Nome:

RG.:

CPF.:

Hoje meu sustento é
proveniente de:

Declaro que as informagOes contidas nesta Declaragdo de Rendimento sdo veridicas, sendo que, tenho
consciéncia da falta que posso vir a cometer caso infrinja o Artigo 299 do Cddigo Penal (Falsidade Ideoldgica)
transcrito abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo de que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.”

Declaro que estou ciente, de que a qualquer momento poderei ser solicitado a apresentar documentos
complementares que comprovem a veracidade destas informacgdes.

Data: Cuiabd - MT de de

ANEXO Il

Nome:

RG.:

CPF.:

Declaro que sou
trabalhador informal no
ramo de:

Minha renda mensal média




é de: H

Declaro que as informagdes contidas nesta Declaragdo de Rendimento sdo veridicas, sendo que, tenho consciéncia
da falta que posso vir a cometer caso infrinja o Artigo 299 do Cddigo Penal (Falsidade Ideoldgica) transcrito abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo de que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.”

Declaro que estou ciente, de que a qualquer momento poderei ser solicitado a apresentar documentos
complementares que comprovem a veracidade destas informagdes.

Data: Cuiaba - MT de de

ANEXO Il

Nome:

Declaro que exer¢o ( ) Trabalhador Auténomo
atividades de trabalho SEM

VINCULO EMPREGATICIO ||( ) Comerciante

como:
( ) Trabalhador Rural

Minha renda mensal média
é de:

RS

Declaro que as informagdes contidas nesta Declaragdo de Rendimento sdo veridicas, sendo que, tenho consciéncia
da falta que posso vir a cometer caso infrinja o Artigo 299 do Cddigo Penal (Falsidade Ideoldgica) transcrito abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo de que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.”

Declaro que estou ciente, de que a qualquer momento poderei ser solicitado a apresentar documentos
complementares que comprovem a veracidade destas informacgdes.

Data:




ANEXO IV

Nome:

Trabalho no ramo de:

Renda mensal média:

RS

Declaro que as informacgGes contidas nesta Declaragdo de Rendimento sdo veridicas, sendo que, tenho consciéncia
da falta que posso vir a cometer caso infrinja o Artigo 299 do Cédigo Penal (Falsidade Ideoldgica) transcrito abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo de que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.”

Declaro que estou ciente, de que a qualquer momento poderei ser solicitado a apresentar documentos
complementares que comprovem a veracidade destas informagdes.

Data:

Cuiaba - MT, de de

Documento assinado eletronicamente por:
» Livio dos Santos Wogel, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - SVC-DG, em 16/07/2024 14:05:07.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/07/2024. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 708312
Cddigo de Autenticagdo: d0858aab4b

Edital N2 20/2024 - SVC-GAB/SVC-DG/CSVC/RTR/IFMT
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