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PROCESSO SELETIVO CAMPUS SÃO VICENTEPROCESSO SELETIVO CAMPUS SÃO VICENTE
VAGAS REMANESCENTES PARA MONITORIA DIDÁTICA VAGAS REMANESCENTES PARA MONITORIA DIDÁTICA 

                                                                                                                                                                        

O  Diretor-geral do Ins tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de
Mato Grosso Câmpus São Vicente torna público o processo de seleção de
monitores didá cos (vagas remanescentes) para atuarem na sede do Câmpus
São Vicente e  nos centros de referência de Campo Verde e Jaciara para o 2º
Semestre le vo de 2021, que obedecerá às normas e instruções presentes
neste Edital e seus anexos.

11 DO PROGRAMADO PROGRAMA

O Programa Ins tucional de Monitoria Didá ca tem a finalidade de auxiliar os discentes que apresentam
dificuldades no processo de aprendizagem, a fim de possibilitar melhorias na construção do conhecimento nos
cursos do IFMT Câmpus São Vicente, por meio de a vidades desenvolvidas extraclasse sob a orientação de um
monitor e supervisão de um professor. O programa também visa desenvolver nos candidatos à função de monitor
o espírito de iniciativa, liderança e estudo em grupo. 

2 2 DO EDITALDO EDITAL

2.1 O presente Edital tem por finalidade abrir seleção para  vagas de monitoria didá ca com bolsa, para
componentes curriculares  dos cursos Técnicos Integrados ao Nível Médio e Superiores do Câmpus São Vicente e
dos Centros de Referências de Campo Verde e Jaciara.

2.2 Constituem a base legal do presente edital: 

I - Portaria MEC nº 343, de 17 de março de 2020, dispõe sobre a subs tuição das aulas presenciais por aulas
em meios digitais enquanto durar a situação de pandemia do Novo Coronavírus - COVID-19; 

II - Portaria MEC nº 345, de 19 de março de 2020, altera a Portaria MEC nº 343, de 17 de março de 2020;

III - Medida Provisória nº 934, de 1º de abril de 2020, estabelece normas excepcionais sobre o ano le vo da
educação básica e do ensino superior decorrentes das medidas para enfrentamento da situação de
emergência de saúde pública de que trata a Lei nº 13.979, de 6 de fevereiro de 2020; 

IV - Portaria MEC nº 376, de  03 de abril de 2020, dispõe sobre as aulas nos cursos de educação profissional
técnica de nível médio, enquanto durar a situação de pandemia do novo coronavírus - Covid-19;

V - Resolução CONSUP 32/2021, de 29 de junho de 2021, que prorroga a suspensão das a vidades
presenciais até 31/10/2021;

2.3 Dos cursos ofertantes de vagas de Monitoria Didática  com bolsa: 

Cursos Cursos Vagas Vagas 



Técnico em Agropecuária 06

Técnico em Meio Ambiente 03

Bacharelado em Zootecnia 02

Bacharelado em Agronomia Integral e Agronomia Noturno 02

Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas 01

Licenciatura em Ciências da Natureza com Habilitação em Biologia 03

TotalTotal 1717

3 3 DAS VAGAS DAS VAGAS 

3.1 Local de oferta: Câmpus São Vicente - SEDE:

TÉCNICO EM AGROPECUÁRIATÉCNICO EM AGROPECUÁRIA

ComponenteComponente
curricularcurricular

Docente responsável pelaDocente responsável pela
Orientação na MonitoriaOrientação na Monitoria

Requisitos mínimos para seRequisitos mínimos para se
candidatarcandidatar

FunçãoFunção VagasVagas

Língua
Portuguesa/
Literatura III

Esp.Walkyria Fonseca
Ferreira Mandu

Discente matriculado no curso
Téc. em Agropecuária que

esteja cursando o
componente curricular

Monitoria para
discentes do 3º ano3º ano

e dependência
01

Química III Dra. Carla Grijo Fonseca
Monitoria para

discentes do 3º ano3º ano
e dependência

01

Física III Esp. Madson de Barros
Monitoria para

discentes do 3º ano3º ano
e dependência

01

Matemática II Me. Elisangela de Souza
Monitoria para

discentes do 2º ano2º ano
e dependência

01

Matemática III Me. Jackson Pereira Junior
Monitoria para

discentes do 3º ano3º ano
e dependência

01

Irrigação e
Drenagem

Dr.Alexandre Caetano
Perozini

Monitoria para
discentes do 3º ano3º ano

e dependência
01

BACHARELADO EM ZOOTECNIABACHARELADO EM ZOOTECNIA

ComponenteComponente
curricularcurricular

Docente responsável pelaDocente responsável pela
Orientação na MonitoriaOrientação na Monitoria

Requisitos mínimos para seRequisitos mínimos para se
candidatarcandidatar

FunçãoFunção VagasVagas

Química Analítica Me. André Berton Discente regularmente
Monitoria na área de

QuímicaQuímica
01



matriculado no Curso de
Zootecnia aprovado nos

componentes curricularesAgrometeorologia
Dr. Alexandre Caetano

Perozini
Monitoria de

AgrometeorologiaAgrometeorologia
01

TOTAL DE VAGAS PARA A SEDETOTAL DE VAGAS PARA A SEDE 0808

3.2 Local de Oferta: Centro de Referência de Campo Verde: 

BACHARELADO EM AGRONOMIA INTEGRAL E NOTURNOBACHARELADO EM AGRONOMIA INTEGRAL E NOTURNO

ComponenteComponente
curricularcurricular

Docente responsável pelaDocente responsável pela
Orientação na MonitoriaOrientação na Monitoria

Requisitos mínimos para seRequisitos mínimos para se
candidatarcandidatar

FunçãoFunção VagasVagas

Cálculo II e
Álgebra de
Matrizes

/Estatística

Me. Cleber Barreto dos
Santos

Discente regularmente
matriculado nos cursos
Agronomia Integral ou

Agronomia Noturno aprovado
nos componentes curriculares

Monitoria para
discentes do curso

Agronomia
Noturno

matriculados nos
componentes

curriculares para o
semestre letivo

2021/2,  conforme
oferta da matriz

curricular.

01

Química Analítica
Me. André Berton/Dra. Carla

Grijo Fonseca

Monitoria para
discentes

matriculados no
componente

curricular no curso
Agronomia

Noturno para o
semestre letivo 

2021/2, conforme
oferta da matriz

curricular.

01

TECNOLOGIA EM ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMASTECNOLOGIA EM ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

ComponenteComponente
curricularcurricular

Docente responsável pelaDocente responsável pela
Orientação na MonitoriaOrientação na Monitoria

Requisitos mínimos para seRequisitos mínimos para se
candidatarcandidatar

FunçãoFunção VagasVagas

Programação e
Administração de
Banco de Dados

Dr. Edie Correia Santana

Discente regularmente
matriculado no curso

Tecnologia em Análise e
Desenvolvimento de Sistemas

aprovado no componente
curricular.

Monitoria para
discentes

matriculados no
componente

curricular.

01

TOTAL DE VAGAS PARA O CRCVTOTAL DE VAGAS PARA O CRCV 0303

3.3 Local de oferta: Centro de Referência de Jaciara: 

TÉCNICO EM MEIO AMBIENTETÉCNICO EM MEIO AMBIENTE

ComponenteComponente
curricularcurricular

Docente responsável pelaDocente responsável pela
Orientação na MonitoriaOrientação na Monitoria

Requisitos mínimos para seRequisitos mínimos para se
candidatarcandidatar

FunçãoFunção VagasVagas



Filosofia Dr. Juscelino Silva

Discente matriculado no curso
Téc. em Meio Ambiente que

esteja cursando o
componente curricular para

qual pleiteia a vaga

Monitoria para
discentes do 1º1º

anoano do curso TMA
e dependência

01

Monitoria para
discentes do 2º 2º

anoano do curso TMA
e dependência

01

Monitoria para
discentes do 3º3º

anoano do curso TMA
e dependência

01

LICENCIATURA EM CIÊNCIAS DA NATUREZA COM HABILITAÇÃO EM BIOLOGIALICENCIATURA EM CIÊNCIAS DA NATUREZA COM HABILITAÇÃO EM BIOLOGIA

ComponenteComponente
curricularcurricular

Docente responsável pelaDocente responsável pela
Orientação na MonitoriaOrientação na Monitoria

Requisitos mínimos para seRequisitos mínimos para se
candidatarcandidatar

FunçãoFunção VagasVagas

Pedagogia* Dr. Gabriel O. Joerke 

Discente matriculado no
Curso de Licenciatura em
Ciências da Natureza ou
Licenciatura em Ciências
da Natureza com
habilitação em Biologia que
estejam cursando os
componentes da área de
pedagogiapedagogia

Monitoria dos
componentes
atribuídos à

pedagogia. Para
os discentes do

Curso de LCNBio.

01

Biologia*
Dra. Kayena Delaix Zaqueo
e Dr. Arnaldo Gonçalves
de Campos

Discente matriculado no
Curso de Licenciatura em
Ciências da Natureza ou
Licenciatura em Ciências
da Natureza com
habilitação em Biologia que
estejam cursando os
componentes da área de
biologiabiologia

Monitoria na
área de Biologia.
Para os discentes

do Curso de
LCNBio.

02

TOTAL DE VAGAS PARA O CRJacTOTAL DE VAGAS PARA O CRJac 0606

*Os aprovados para as vagas dos cursos superiores atuarão como monitores nos componentes curriculares das
grandes áreas indicadas.

4 4 DA MONITORIA REMUNERADADA MONITORIA REMUNERADA

4.1  Na monitoria remunerada, o estudante terá direito a uma bolsa no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) mensais, pagos somente para os dias letivos, sendo descontados os dias de férias.

4.2 A bolsa terá vigência conforme duração de oferta de cada disciplina, tendo vigência máxima até 07/12/2021.

4.3 No caso de desistência do bolsista, o  orientador deverá encaminhar ao Departamento de Ensino um
comunicado de desistência da bolsa, relatório das a vidades desenvolvidas pelo desistente e um pedido de
substituição por um novo estudante.

4.4 A bolsa tem caráter transitório, é isenta de imposto de renda, não gera vínculo emprega cio e não é
acumulável com estágios remunerados. 

4.5 As bolsas deverão ser distribuídas segundo os critérios deste edital e assegura que os bolsistas serão
orientados pelos  docentes do componente curricular.

4.6 No caso de monitoria didática voluntária não haverá quaisquer pagamentos de bolsas ou benefícios.



4.7  Ao final do exercício de monitoria e após avaliação dos docentes orientadores, o monitor terá direito ao
recebimento de certificado de participação no programa.

5 5 DAS INSCRIÇÕES E DO PROCESSO SELETIVODAS INSCRIÇÕES E DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Poderão inscrever-se estudantes regularmente matriculados na sede e centros de referência do IFMT Câmpus
São Vicente que atendam os critérios estabelecidos no quadro de vagas.

5.2  O candidato poderá se inscrever para mais de uma vaga de monitoria didática.   

5.3  As inscrições serão realizadas no período de 13/08 a 23/08/2021período de 13/08 a 23/08/2021  em dias úteis, por meio de preenchimento de
formulário eletrônico disponível no link: https://forms.gle/W8mWmqfQEU1MVG5L9

6 6 DA SELEÇÃO E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃODA SELEÇÃO E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

6.1  A forma de seleção dos monitores será por meio de entrevista, entrevista, realizada pelo docente responsável
pelo componente curricular pleiteado. Os candidatos serão classificados em ordem de melhor desempenho na
entrevista.

6.2 O candidato receberá no e-mail que foi inserido no formulário de inscrição a data e horário que par cipará da
entrevista com o docente responsável pelo componente curricular.

6.3  Para ser monitor, o candidato deverá cumprir os critérios especificados no quadro de vagas.

6.4  O rendimento escolar  será utilizado como critério de desempate.

6.5  O estudante somente poderá usufruir de uma vaga de monitoria dentre as descritas no item 3 deste edital.

6.6 Estudantes classificados poderão ser u lizados em vagas/áreas afins àquelas na qual se candidatou, desde que
não haja candidato classificado, e com anuência do professor orientador.

6.7 O estudante deverá informar na ficha de inscrição os seguintes documentos: RG, CPF e dados bancários
(banco, agência, po da conta, nº da conta), não sendo possível pagamentos para conta poupança do banco
Sicredi.

6.8 O resultado preliminar da seleção de monitores será divulgado no site do IFMT Câmpus São Vicente no dia
30/08/2021 e o resultado final no dia 01/09/2021. o resultado final no dia 01/09/2021.

7 7 DAS FUNÇÕES DO MONITORDAS FUNÇÕES DO MONITOR

7.1  O monitor deverá cumprir a carga horária de 10 (dez) horas semanais, sendo mínimo 4 (quatro) horas
destinadas à assistência aos discentes e as demais horas de estudo e planejamento.

7.2 Organizar lista de presença de cada encontro e repassá-la semanalmente ao docente orientador.

7.3 Apresentar para o docente orientador os relatórios mensais, de acordo com o modelo (Anexo III), que será
disponibilizado no Google Forms, relatando os trabalhos desenvolvidos no período, bem como lista de presença
de discentes (Anexo IV) nos encontros até o quinto dia útil de cada mês.

7.4 Participar de reuniões de avaliação e planejamento quando convocado.

7.5 Desempenhar adequadamente a função de colaborador com o processo de ensino aprendizagem, seguindo o
cronograma de trabalho estipulado pelo docente orientador da monitoria.

7.6 Preparar e coordenar as a vidades a serem desenvolvidas nas sessões de estudo em conformidade com o
docente orientador do componente curricular/setor de atendimento.

7.7 Reunir-se periodicamente com o docente orientador para planejamento das ações a serem desenvolvidas e
avaliar as ações já implementadas.

7.8 Responder aos instrumentos de avaliação elaborados pela Direção de Ensino e/ou Departamento de Ensino.



8 8 DAS FUNÇÕES DO DOCENTE ORIENTADORDAS FUNÇÕES DO DOCENTE ORIENTADOR

8.1 Coordenar a editoração e aplicação das avaliações.

8.2 Coordenar o trabalho de correção das avaliações e divulgar à comunidade o resultado.

8.3 Acompanhar o trabalho desenvolvido pelos monitores, reunindo-se com os mesmos periodicamente,
garan ndo-lhes o acesso ao conhecimento específico necessário e esclarecendo-lhes as dúvidas para manutenção
da qualidade dos trabalhos e efetividade dos mesmos.

8.4  Receber as listas de presença e os relatórios mensais assinados pelos bolsistas. Realizar a conferência destes,
assiná-los e encaminhá-los até o quinto dia útil de cada mês ao Departamento de Ensino.

8.5 Encaminhar os discentes que necessitem de apoio à aprendizagem para a monitoria e acompanhar a
frequência dos mesmos informando a coordenação de curso e coordenação de atendimento ao estudante.

8.6 Estimular a prática de estudo em grupo.

8.7 Assegurar que o monitor tenha acesso com antecedência ao material (listas de exercícios, a vidades e outros
materiais complementares) que será utilizado nas sessões de estudo.

8.8 Responder aos instrumentos de avaliação elaborados pela Direção de Ensino e/ou Departamento de Ensino, e
participar das reuniões de avaliação da monitoria.

9 9 DOS RECURSOSDOS RECURSOS

9.1 O prazo para interposição de recurso será de 24 (vinte e quatro) horas após a divulgação do resultado
preliminar.

9.2 Para interpor recurso será necessário preencher o formulário eletrônico acessando o link:
https://forms.gle/AT8M6pstU9iNJKwY8

9.3 O recurso deverá iden ficar o ponto que suscitou a dúvida, ser obje vo, fundamentado e tempes vo, sob
pena de indeferimento.

9.4 Não serão aceitos recursos realizados em desacordo com os itens 9.1 e 9.2 deste Edital.

9.5 O resultado final do processo sele vo será publicado após julgamento dos recursos, não cabendo contra ele
qualquer recurso.

10 10 CRONOGRAMACRONOGRAMA

DataData AtividadeAtividade LocalLocal

11/08/2021
Publicação do edital para Monitoria
Didática

Site institucional: www.svc.ifmt.edu.br

12/08/2021
Interposição de recurso contra o
edital

Via e-mail:
monitoriadidatica@svc.ifmt.edu.br

13/08 a 23/2021 Período de inscrição dos candidatos
Formulário Eletrônico:
https://forms.gle/W8mWmqfQEU1MVG5L9

24/08/2021 Publicação dos candidatos inscritos

Site institucional: www.svc.ifmt.edu.br

O candidato receberá no e-mail inscrito a
data/horário das entrevistas.

25/08 a 27/08/2021 Período de seleção dos candidatos Comissão responsável 



30/08/2021
Publicação do resultado preliminar da
seleção de monitores didáticos

Site institucional: www.svc.ifmt.edu.br

31/08/2021
Prazo para impetrar recurso contra o
resultado preliminar

Formulário Eletrônico:
https://forms.gle/AT8M6pstU9iNJKwY8

01/09/2021
Publicação do resultado final da
seleção de monitores didáticos

Site institucional: www.svc.ifmt.edu.br

01 a 03/09/2021

Período para envio dos documentos
(RG, CPF, Cópia do cartão da conta
corrente ou contrato de conta
bancária)

Via e-mail:
monitoriadidatica@svc.ifmt.edu.br

06/092021
Início da monitoria didática (após a
entrega da documentação)

Sede e Centros de Referência (Ensino
Remoto)

11 11 DISPOSIÇÕES FINAISDISPOSIÇÕES FINAIS

11.1 O Programa Ins tucional de Monitoria Didá ca do IFMT Câmpus São Vicente, observa o disposto no
Programa de Apoio Pedagógico/Monitoria do IFMT Campus São Vicente, no Regulamento Didá co do IFMT e no
Regulamento Geral da Política de Assistência Estudantil do IFMT.

11.2 Casos não previstos neste edital serão julgados pelo professor responsável pelo componente curricular, pela
comissão de acompanhamento da monitoria, pelo Departamento de Ensino e pela Direção de Ensino.

11.3 Caso haja interesse de discentes e docentes, o Programa Ins tucional de Monitoria Didá ca do IFMT Câmpus
São Vicente poderá aceitar monitores didá cos voluntários com possibilidade de oferta de cer ficação ao final da
vigência do edital.

11.4 Devido a manutenção da suspensão das a vidades presenciais até 31/10/2021 os formulários de  recurso e
inscrição, o modelo de relatório mensal e outros documentos que se fizerem necessários ao longo da vigência do
edital serão disponibilizados através de meios eletrônicos.

Cuiabá - MT, 11 de Agosto de 2021.

LIVIO DOS SANTOS WOGEL
Diretor-Geral

Portaria IFMT nº 732-II de 19/04/2021
D.O.U. 20/04/2021



ANEXO IANEXO I
PROCESSO SELETIVO CAMPUS SÃO VICENTE - VAGAS REMANESCENTES PARA MONITORIA DIDÁTICA

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃOFORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO



ANEXO IIANEXO II
PROCESSO SELETIVO CAMPUS SÃO VICENTE - VAGAS REMANESCENTES PARA MONITORIA DIDÁTICA

FORMULÁRIO DFORMULÁRIO DE RECURSO E RECURSO 



ANEXO IIIANEXO III
PROCESSO SELETIVO CAMPUS SÃO VICENTE - VAGAS REMANESCENTES PARA MONITORIA DIDÁTICA

MODELO DE RELATÓRIO MENSAL MONITORIA DIDÁTICAMODELO DE RELATÓRIO MENSAL MONITORIA DIDÁTICA



ANEXO IVANEXO IV
PROCESSO SELETIVO CAMPUS SÃO VICENTE - VAGAS REMANESCENTES PARA MONITORIA DIDÁTICA

LISTA DE FREQUÊNCIALISTA DE FREQUÊNCIA
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