SERVICO PUBLICO FEDERAL
MEC - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 103, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 08/04/2013,
publicado no DOU de 09/04/2013, considerando as informacgdes contidas no Processo IFMT
N° 23188.017448.2015-10 e decisdo em Reunido Ordinaria deste Conselho, realizada no dia
07/12/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento para a Criacdo, Institucionalizagdo e
Supervisao dos Grupos de Pesquisa do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
de Mato Grosso, conforme anexo.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Cuiaba—MT, 07 de dezembro de 2015.

PROF. JOSE BISPO BARBOSA
PRESIDENTE DO CONSUP/IFMT
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REGULAMENTO PARA A CRIACI\O, INSTITUCIONALIZACAO E SUPERVISAO
DOS GRUPOS DE PESQUISA DO IFMT
Anexo a Resolugdao CONSUP/IFMT n° 103/2015

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade normatizar a criacao,
institucionalizagao e supervisao dos Grupos de Pesquisa do Instituto Federal de Mato
Grosso no CNPq.
CAPITULO I

DA DEFINICI':\O E DA FINALIDADE
Art. 2° Grupo de Pesquisa € um grupo de pesquisadores organizados em torno de um
objeto comum de interesse na pesquisa e tem por finalidade a geracdo continua de
conhecimento, em consonancia com os Principios e as Diretrizes da Politica
Institucional para Ensino, Pesquisa e Extensao, descritas e contempladas no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFMT.
§ 19 Os Grupos de Pesquisa sdao organizados em torno de um lider;
§ 29 Cada grupo deve possuir no minimo uma e no maximo 5 linhas de pesquisa.
Art. 3° O Grupo de Pesquisa compreende uma estrutura sistematizada de linhas de
pesquisas agrupadas sob uma tematica ampla e afim, no qual sdao desenvolvidos
diferentes programas e projetos de pesquisa e desenvolvimento,
com a finalidade de geracdo continua de conhecimentos basicos e aplicados, de modo
a contribuir com os distintos segmentos da sociedade.
Art. 4° Todos os Grupos de Pesquisa sdao administrativamente vinculados a Diretoria
de Pesquisa e Inovacao — DPI da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacao - PROPES.
§ 1° Os grupos nao se constituirdo em instadncias administrativas para efeito de
lotacdo de pessoal e de dotagao orgamentaria.
8§ 29 Os grupos de pesquisa serdao acompanhados e fomentados periodicamente pelos

Gestores de pesquisa dos Campi.

CAPITULO II
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DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 5° No desenvolvimento das suas atividades, os grupos de pesquisa deverao
atender aos principios gerais da pesquisa e inovagao tecnoldgica no IFMT, e pautarao
a sua atuacao atendendo aos seguintes objetivos:

I. Promover a sinergia entre Ensino, Pesquisa e Extensdo, atendendo as diversas
modalidades de ensino;

II. Atuar em sintonia com o contexto externo e com os Arranjos Produtivos Locais -
APL: Desenvolvimento de pesquisas para o atendimento de demandas sociais, do
mundo do trabalho e da producao, com contribuicao para o desenvolvimento local,
regional e nacional;

III. Promover a Producdo e Transferéncia de Inovacao e Tecnologia para a sociedade
na forma de competéncias cientificas e tecnoldgicas, por meio dos egressos e
pesquisadores com comercializacdo de bens intangiveis, devidamente protegidos no
ambito da propriedade intelectual;

IV. Estimular o desenvolvimento de inovagdes: educacionais, sociais e
organizacionais, em parceria com outras instituicoes de ensino, organizagdes da
sociedade civil e entidades governamentais;

V. Participar da articulagao entre as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao:
Articular as atividades de pesquisa, pods-graduacdao, inovacdo e extensdo as
necessidades da comunidade nos dmbitos tecnoldgico, artistico, ambiental, cultural,
politico e educacional;

VI. Estimular o desenvolvimento de projetos de pesquisa pelos servidores do IFMT;
VII. Estimular o envolvimento de estudantes em projetos de pesquisa sob orientacao
dos membros dos Grupos de Pesquisa;

VIII. Buscar parcerias com empresas e orgaos de fomento, visando a captacgdo de
recursos para a realizagao de pesquisas;

IX. Estimular a publicacdo de resultados de pesquisa em eventos cientificos e em
periddicos nacionais e internacionais da area;

X. Aprimorar a formacao de recursos humanos nas diversas areas do conhecimento,

promovendo cursos, seminarios e outras atividades relacionadas com a comunicagao e
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divulgacgdo cientifica;
XI. Contribuir para a criacdo de cursos de pds-graduacao /ato e stricto sensu,

XII. Promover a consolidagao do Instituto Federal de Mato Grosso como um Centro

de Exceléncia em Pesquisa e Pds-Graduacgao.

CAPITULO III
DAS LINHAS DE PESQUISA

Art. 6° A linha de pesquisa representa o tema aglutinador dos estudos que se
fundamentem em tradicao investigativa, da qual se originam projetos cujos resultados
respondam a melhoria e ao desenvolvimento dos arranjos produtivos locais, bem
como o avanco da ciéncia em seu estado de arte.
8§ 1° As linhas de pesquisa deverdo atender as areas de conhecimento definidas pelo
CNPq e oficialmente adotadas nos cursos de Pds-Graduacgao e de fomento a pesquisa.
8 2° As linhas de pesquisa serao definidas em comum acordo pelos membros
pesquisadores integrantes do grupo e submetidas a avaliacdao do Conselho de Ensino,
Pesquisa, Inovacdo, Extensdo e Cultura - CONSEPE.
§ 39 Na avaliacao das linhas de pesquisa o CONSEPE verificard a adequacado destas a
Legislagao quanto ao atendimento das finalidades e objetivos dos Institutos Federais
de que tratam os Inc. VIII do Art. 6° e Inc. III do Art. 7° da Lei de criagdao dos
Institutos Federais (Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008).
8 4° Toda linha de pesquisa deve possuir pelo menos um projeto de pesquisa

diretamente relacionado a ela.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS DOS GRUPOS DE PESQUISA
Art. 7° Poderdo participar do Grupo de Pesquisa, docentes e técnicos administrativos,
pesquisadores e especialistas, em exercicio ou aposentados, de varias areas do
conhecimento, vinculados ao IFMT ou a outras instituicdes publicas ou particulares de
pesquisa do pais, além de centros de investigacao de outros paises que se interessam

pela produgao do conhecimento.
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Art. 8° Os Grupos serao compostos por pesquisadores, estudantes, técnicos e
profissionais da area, na condicao de membros efetivos ou colaboradores.

8 1° Consideram-se membros participantes efetivos aqueles que estao cadastrados
oficialmente nos Grupos e que os representam através de suas agoes.

8§ 2° Sdo colaboradores aqueles que participam esporadicamente das reunides e
atividades do Grupo, mas que ndo mantém vinculo organico com o mesmo.

Art. 9° Os Grupos de Pesquisa terdao a seguinte composigao:

I. Lider;

II. Vice-Lider;

III. Pesquisadores;

IV. Colaboradores;

V. Estudantes;

VI. Técnicos.

Paragrafo Unico. A presenca de colaboradores e de técnicos ndo é obrigatéria para a
constituicao de um Grupo de Pesquisa.

Art. 10. O pesquisador Lider dos Grupos é o personagem que detém a lideranca
académica e/ou intelectual naquele ambiente de pesquisa.

Paragrafo Gnico. O Vice-Lider é o substituto imediato do Lider do Grupo.

Art. 11. Consideram-se membros pesquisadores os graduados ou pods-graduados da
equipe de pesquisa, diretamente envolvidos com a realizagdo de projetos e com a
producao cientifica, tecnoldgica, cultural e artistica do Grupo.

8§ 1° Os estagidrios pds-doutorais devem ser considerados como membros
pesquisadores, e nao como estudantes.

8 2° Pesquisadores convidados estrangeiros poderao participar do Grupo, como
membros pesquisadores, desde que sejam observadas as condigdes previstas no
caput.

Art. 12. Os membros colaboradores sao pesquisadores de outras instituicdes, ou
demais profissionais que participem eventualmente das atividades do Grupo.

Art. 13. Terdo a condicdo de estudante os alunos regularmente matriculados em
cursos técnicos ou superiores ou de pds-graduacdo do IFMT, ou de outra instituicao,

participante da equipe de projetos de pesquisa, dos programas de iniciacdo cientifica
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e/ou da pds-graduacao, sob a orientacdo de um pesquisador do Grupo.
Art. 14. Consideram-se técnicos os componentes que no Grupo prestem servigos

durante o desenvolvimento de projetos de pesquisa.

CAPIiTULO V

DAS COMPETENCIAS DO LiDER E VICE-LIDER
Art. 15. Compete ao lider do grupo de pesquisa:
I. Propor a formacao do Grupo de Pesquisa em formulario especifico (Formulario I);
II. Convocar os membros do Grupo de Pesquisa e presidir suas reunides;
III. Representar o Grupo de Pesquisa junto aos 6rgaos do IFMT e externos;
IV. Acompanhar o andamento das atividades de pesquisa do Grupo de Pesquisa;
V. Participar, com direito a voz, das reunidoes de Comissdes de Pesquisa do IFMT
quando forem discutidos assuntos de interesse do Grupo de Pesquisa, exceto no
momento de Criagdao do Grupo;
VI. Propor parcerias ou convénios de interesse do Grupo de Pesquisa;
VII. Coordenar o grupo de pesquisa, zelando pelo seu bom funcionamento;
VIII. Propor novas atividades de areas e linhas de atuacao do grupo;
IX. Manter atualizado o cadastro do grupo no Diretério de Grupos de Pesquisa do
CNPq;
X. Fornecer informagdes sobre as atividades do grupo aos 6rgdo superiores do IFMT,
orgdo de controle e outras entidades competentes, quando solicitadas;
XI. Apresentar relatério anual das atividades do grupo ao setor correspondente do
Campus.
Art. 16. Compete ao vice-lider do grupo de pesquisa:
I. Auxiliar o lider no desempenho de suas fungoes;
II. Substituir o lider nas suas auséncias e impedimentos.
Art. 17. Em caso de auséncia do Lider, o Vice-lider assume a lideranca do Grupo de
Pesquisa, temporariamente.
Art. 18. Em caso de vacancia do Lider, o Vice-lider assume definitivamente a

lideranca, e o Grupo de Pesquisa escolhe um novo Vice-lider.
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Art. 19. Em caso de vacancia do Lider e do Vice-lider, os membros do Grupo de

Pesquisa escolhem novos Lider e Vice-lider.

CAPITULO VI
DOS REQUISITOS PARA CRIACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 20. S30 requisitos necessarios para a criacao e funcionamento de um Grupo de
Pesquisa:

I. Ser constituido por no minimo 2 (dois) e no maximo 10 (dez) membros
pesquisadores;

II1. O lider do Grupo deve possuir o Titulo de Doutor;

III. Apresentar no minimo 1 (uma) e no maximo 05 (cinco) linhas de pesquisa;

IV. Possuir membros pesquisadores com o titulo de doutor;

V. Possuir ao menos 1 (um) membro estudante no Grupo.

Paragrafo Gnico. Grupos que nao atenderem a todos os requisitos previstos nos
incisos anteriores serao enquadrados como Grupo “Atipico” e dependerdo da analise,
feita pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo, da justificativa do ndo atendimento a
esses critérios, para a sua aprovacao e certificagao pela Instituicao.
Art. 21. Todos os integrantes do Grupo de Pesquisa devem possuir curriculo
cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.
Art. 22. S3o requisitos para ser membro pesquisador do Grupo de Pesquisa:

I. Pertencer ao quadro de pessoal permanente do IFMT;

II. Ter disponibilidade para orientar estudantes de Iniciacdo Cientifica
Tecnoldgica e/ou de pds-graduagao e/ou de Trabalho de Conclusao de Curso.

III. Pertencer no maximo a 3 (trés) Grupos de Pesquisa do IFMT, ou de outra
instituicdo, incluida neste nUmero a proposta atual;

IV. Nao estar inadimplente com os programas institucionais desenvolvidos pela
Pro-Reitoria de Pesquisa Inovagao, ou por outras instancias do IFMT;
V. Ter ciéncia do regulamento e preencher o Termo de Compromisso para
certificar-se de seus Direitos, Deveres e Obrigagoes.

Paragrafo Gnico. A participacao de pesquisadores de outras instituicoes é permitida

desde que haja a assinatura do Termo de Sigilo e Confidencialidade, em modelo
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préprio disponibilizado pela PROPES.

Art. 23. Consideram-se membros estudantes do Grupo os alunos envolvidos no
desenvolvimento de projetos de pesquisa sob orientagao de um pesquisador do
Grupo, e que atendam aos seguintes requisitos: .

I. Estar regularmente matriculado em curso técnico, de graduacao ou de pds-
graduacao;

II. Possuir bom desempenho académico;

III. Possuir disponibilidade de tempo para a dedicacdo a pesquisa;

IV. Demonstrar interesse por uma ou mais linhas de pesquisa do Grupo.

Paragrafo Gnico. E vedada a participacdo do estudante em mais de um Grupo de
Pesquisa do IFMT.

Art. 24. O lider e o vice-lider serdo escolhidos dentre os membros pesquisadores com
titulo de Doutor e com producdo académico-cientifica compativel com as linhas de
pesquisa do Grupo.

§ 1° Nado havendo pesquisador com titulo de doutor, as funcbes de lider e de vice-
lider poderao ser desempenhadas por um pesquisador com titulo de Mestre, mediante
anadlise e aprovacdo da PROPES, conforme descrito no paragrafo Unico do artigo 20.

8§ 2° O lider e vice-lider do Grupo de Pesquisa devem encontrar-se em efetivo
exercicio de suas atividades académicas no IFMT.

8§ 3° Um mesmo pesquisador pode ser lider ou vice-lider de apenas 1 (um) unico
Grupo de Pesquisa;

8 4° Um pesquisador pode ser lider ou vice-lider de um Grupo de Pesquisa e ser
membro de outros grupos, até o limite definido no inciso III do artigo 22.

§ 5° O tempo de permanéncia na condicdo de lider serd determinado pelos membros

pesquisadores do Grupo de Pesquisa, facultando-se alternancia da condicao de lider.

CAPITULO VII
DA PROPOSTA PARA CRIACI'-'\O DO GRUPO DE PESQUISA
Art. 25. A proposta de criagcdo de um Grupo de Pesquisa devera ser encaminhada,
mediante formulario préprio (Anexo I), pelo lider do grupo a Coordenacdo de Pesquisa

do Campus, observado o disposto neste Regulamento, com os seguintes documentos:
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a. Formulario de solicitagdo de criacao de Grupo, devidamente preenchido;

b. Projeto do Grupo, elaborado segundo modelo préprio;

c. Assinatura de todos os membros do Grupo;

d. Parecer do Dirigente de Pesquisa do Campus de lotagao do servidor, informando a
relevancia das atividades previstas no Grupo para a atuacao do servidor e a
compatibilidade da carga horaria que o mesmo destinara a estas atividades;

e. Comprovacao de cadastro e atualizacao do curriculo na Plataforma Lattes do CNPq,
de todos os membros do Grupo;

f. Declaracao de ciéncia da Instituicao de vinculo de colaboradores, quando houver;
g. Declaracao do Lider do Grupo de que os profissionais, pesquisadores e estudantes
atendem aos requisitos e compromissos estabelecidos neste Regulamento.

Art. 26. O Projeto do Grupo de Pesquisa deve conter: nome do Grupo, do Lider, do
Vice-Lider e dos integrantes do Grupo, area de concentracdo, linhas de pesquisa,
justificativa, objetivos, plano de atividades, equipe envolvida, recursos materiais
disponiveis e resultados esperados.

Art. 27. Cabera a Coordenagao de Pesquisa ou setor correspondente analisar, quanto
ao aspecto formal e de interesse do Campus, a proposta de criagcao do Grupo. Sendo
favoravel, encaminhara a proposta ao CONSEPE.

Art. 28. O CONSEPE podera sugerir alteracdo no Grupo de Pesquisa quando uma ou
mais linhas de pesquisa nao estiver(em) atendendo as orientagdes legais das
atribuicbes da instituicdo ou por caracterizar-se como “Grupo Atipico”, segundo
definicao do CNPq.

Art. 29. A criacdo do Grupo de Pesquisa, se aprovado pela CONSEPE, sera
encaminhada a PROPES para as providéncias de cadastro do lider do grupo junto ao
Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq.

Paragrafo Unico. A PROPES cadastrara o lider do grupo no Diretério dos Grupos de
Pesquisa do CNPqg e informara a Coordenacao de Pesquisa do Campus e ao lider do
grupo sobre a efetivagdao do cadastro.

Art. 30. O lider do Grupo de Pesquisa deverd, apds ser cadastrado, acessar a pagina
do CNPq - Plataforma do Diretério dos Grupos de Pesquisa na condicao de “Lider de

Grupo” e preencher todas as informacdes solicitadas para criar o grupo.
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Art. 31. O lider do grupo é o responsavel pela criacao do grupo, através da sua senha
LATTES. Porém, deve realizar o preenchimento com a participacao e concordancia de
todos os membros do grupo.

Art. 32. Apos a conclusdo no preenchimento do grupo, o lider deve informar a
PROPES/IFMT, para que o grupo seja validado/certificado pelo IFMT.

Art. 33. A PROPES podera nao certificar o Grupo caso constate que as informagoes
prestadas na Plataforma do CNPq ndao sejam aquelas apresentadas para anadlise e

aprovacdo do grupo, junto a Diretoria de Pesquisa do Campus e ao CONSEPE.

CAPITULO VIII
DAS ETAPAS DE PROGRESSAO DOS GRUPOS DE PESQUISA
E CRITERIOS DE AVALIAGCAO
Art. 34. A certificacao e as avaliacdes dos grupos de pesquisa serao realizadas pela
PROPES, que, dentre outros critérios, observard o enquadramento do grupo nas areas
de interesse da Instituicdao considerando a legislagao, o parecer do Dirigente de
Pesquisa do Campus, o parecer do CONSEPE e o enquadramento nos critérios do
CNPq para que o grupo nao seja classificado como “Grupo Atipico”.
Art. 35. Enquanto o grupo ndo for certificado pela PROPES, permanecera no status:
“Aguardando Certificacao”.
Art. 36. A PROPES tera prazo de 15 dias corridos, a partir da notificacdo (e-mail) do
lider do grupo, para certificd-lo ou informar ao lider dos motivos da "“nao
certificacao”. Nesse <caso, o |lider deverd ser informado sobre a
necessidade/possibilidade de ajustes no grupo para nova submissao.
Art. 37. Os grupos avaliados serao classificados observando-se as seguintes
categorias:
I - Grupo em formagao;
II - Grupo em consolidagao; e
III - Grupo consolidado.
Art. 38. E considerado grupo em formac&o aquele cuja proposta de criacdo tenha sido
aprovada nos termos do Art. 20 do presente Regulamento e constard como grupo

“certificado” na base de dados do CNPq.
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Art. 39. E considerado grupo em consolidacdo aquele que atenda aos seguintes
requisitos:

I - Tenha, no minimo, dois anos de criagdo;

II - Tenha executado projetos de pesquisa em sintonia com as suas linhas de
pesquisa;

III - Tenha encaminhado projeto de pesquisa para érgao de fomento externo;

IV - Tenha publicado, nos dois ultimos anos, no minimo um artigo em peridédico
indexado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES, como B5 ou superior, e/ou um livro e/ou capitulo de livro, e/ou um registro de
patente, pesquisadores do grupo;

V - Tenha, no minimo, 30% (trinta por cento) dos pesquisadores que integram o
grupo com titulacao de Doutor;

VI - Tenha entre os integrantes do grupo estudantes bolsistas de iniciagdo cientifica.
Art. 40. E considerado grupo consolidado aquele que atenda aos seguintes requisitos:
I - Tenha, no minimo, quatro anos de criacdo;

II - Tenha executado projetos de pesquisa em sintonia com as suas linhas de
pesquisa;

III - Tenha encaminhado projeto de pesquisa para érgao de fomento externo;

IV- Tenha publicado, a cada ano, pelo menos um artigo em periddico avaliado e
indexado pela CAPES, como B2 ou superior, e/ou um livro e/ou capitulo de livro, e/ou
um registro de patente, por pesquisadores do grupo;

V - Tenha, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pesquisadores do grupo com
titulacdo de Doutor;

VI - Tenha como integrantes do grupo estudantes bolsistas de iniciacao cientifica;
Art. 41. Todo Grupo, na sua criagao, serao classificado como grupo “em formacgao”;
Art. 42. O Grupo de Pesquisa é avaliado a cada periodo de dois anos para atualizagao
de seu enquadramento nas categorias de que trata o Artigo 37.

81° Os Grupos de Pesquisa que ja estavam cadastrados no CNPqg terdo sua primeira
avaliacdo apdés um ano da aprovacao do presente regulamento.

82° O Grupo de Pesquisa “em formacao”, se avaliado satisfatoriamente quanto aos

requisitos do grupo “em consolidagdo”, nos termos do Artigo 39, sera promovido a
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este status. Caso contrario, permanece no enquadramento atual até a proxima
avaliagao.

§3° O Grupo de Pesquisa “em consolidacado”, apds a avaliacdo, podera:

a) Ser enquadrado como grupo “consolidado”, se avaliado satisfatoriamente
quanto aos requisitos deste grupo, nos termos do Artigo 40;

b) Permanecer enquadrado como “em consolidacao”, se for avaliado
insatisfatoriamente quanto aos requisitos do Artigo 40, mas satisfatoriamente quanto
aos requisitos do artigo 39;

c) Voltar a ser enquadrado como grupo “em formacgao” se for avaliado
insatisfatoriamente quanto aos requisitos dos artigos 40 e 39.

84° O grupo de pesquisa “consolidado”, se avaliado satisfatoriamente quanto aos
requisitos do Artigo 40, permanece enquadrado como grupo consolidado. Caso

contrario, volta a ser enquadrado como em consolidagao.

CAPITULO IX
DA FILIAGAO E DESFILIAGAO DE MEMBROS,
ALTERAGOES E CANCELAMENTO DE GRUPOS DE PESQUISA
Art. 43. Todas as alteragcdes no ambito interno de um Grupo de Pesquisa, tais como,
substituicdo de lider, inclusdo, exclusao, licenca ou afastamento integral de membros
efetivos ou colaborador, devem ser realizadas pelo lider do Grupo.
Art. 44. No caso de alteragao do Lider do Grupo, devera ser apresentada justificativa
fundamentada, por escrito, devendo constar a indicagao do novo Lider, que passara a
se responsabilizar pelo Grupo de Pesquisa.
§ 1° Ocorrendo o disposto no caput, a Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacao
providenciara a alteracdo no banco de dados interno da Instituicdo e no Diretdrio de
Grupos de Pesquisa do CNPq.
§ 2° Caberad a PROPES fazer a nova certificacdo do grupo institucional no Diretdrio
dos Grupos de Pesquisa do CNPq.
§ 3° A mudanca de lider nado interfere no “status” do grupo e nao se caracteriza como

criagao de novo grupo.

11

Regulamento para criagdo, institucionalizag@o e supervisdo dos Grupos de Pesquisa do [IFMT



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MEC-SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CONSELHO SUPERIOR

Art. 45. A solicitacao de cancelamento de Grupo de Pesquisa deve ser acompanhada

de justificativa e relatério final, e segue tramitacdo conforme este regulamento.

Art. 46. A filiacdo de novos membros sera decidida pelo lider do grupo, atendidos os

seguintes critérios:

I. Sintonia com a proposta de criagdao do grupo;

II. Existéncia de curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

III. Apresentacdao de projeto de pesquisa ou vinculagao a um projeto existente do
grupo;

IV. Atender aos requisitos e compromissos constantes deste regimento.

Paragrafo (nico. A inclusdo de um novo membro, caso julgar necessario, o lider do

grupo podera submeter a apreciacao dos demais membro do grupo.

Art. 47. A desfiliacdo de membros do grupo serad decidida pelo lider do grupo,

ouvidos, caso julgar necessario, os demais membros do grupo.

CAPITULO X
DOS COMPROMISSOS E RESPONSABILIDADES

Art. 48. Os Grupos de Pesquisa deverdao prever a realizagdao de, pelo menos, duas
reunidoes ordindrias por ano, em data definida pelo lider, ouvidos os membros do
grupo.
Paragrafo (nico. A participacdo nas reunides do grupo, segundo cronograma
aprovado pelos membros pesquisadores, é obrigatdria a todos os membros.
Art. 49. Além das reunides ordinarias, o grupo dever realizar uma reunido anual de
encerramento das atividades e planejamento das atividades do ano seguinte.
Art. 50. A ata da reuniao anual de encerramento e planejamento das atividades deve
fazer parte do relatério anual do Grupo de Pesquisa.
Art. 51. Os membros pesquisadores devem assumir 0s seguintes compromissos:
I. Dedicar-se ao desenvolvimento das atividades relativas aos projetos de pesquisa,

de acordo com cronograma aprovado pelo Grupo de Pesquisa;
II. Submeter projetos de pesquisa, quando possivel, em conjunto com outros

pesquisadores, aos editais promovidos pela Instituicdo e por 6rgdo e agéncias de

fomento a pesquisa;
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III. Orientar estudantes de iniciacdo cientifica/tecnoldgica e/ou de pods-graduacao,
indicando as tarefas a serem realizadas e supervisionando sua execucao;

IV. Avaliar o desempenho dos seus orientandos;

V. Fornecer informacbes que subsidiem a elaboracdo do relatério anual das
atividades do Grupo de Pesquisa;

VI. Zelar pelo cumprimento do presente regulamento.

CAPITULO XI
DA SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO DOS GRUPOS

Art. 52, As atividades do Grupo de Pesquisa serdo acompanhadas e avaliadas pelo
Dirigente de Pesquisa do Campus e pela Diretoria de Pesquisa da PROPES, por meio

de Relatorio Anual das atividades realizadas.

8§ 1° O Relatério Anual deverad ser redigido segundo modelo proéprio, contendo a
listagem dos projetos de pesquisa desenvolvidos e a produtividade dos membros do

Grupo.

§ 2° O Relatério Anual deve ser encaminhado ao Dirigente de Pesquisa do Campus

obedecendo ao calendario divulgado pela PROPES.

8§ 3° O Dirigente de Pesquisa do Campus, apods analisar e emitir parecer sobre o
relatério, encaminhard a PROPES, para andlise final, providéncias quando

necessarias e posterior arquivamento na pasta do Grupo.

Art. 53. A PROPES elaborara, anualmente, Relatério contendo informagdes sobre os

Grupos de Pesquisa cadastrados no IFMT e sua produtividade.

Art. 54. Os pesquisadores, bem como os Grupos de Pesquisa, estdo sujeitos as regras

e a politica de pesquisa estabelecida pela Instituicdo, assim como a definicdo da carga

hordria para a dedicacdo a pesquisa.

Art. 55. Os lideres dos Grupos deverao observar periodicamente o status do Grupo no

Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPqg, a fim de supervisionar a execucdo das

atividades do Grupo, bem como sua certificagao pela Instituicao.

Art. 56. Os Grupos de Pesquisa poderao obter recursos para o desenvolvimento de
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seus projetos através dos fundos que vierem a ser destinados a pesquisa pela
Instituicao ou por meio do financiamento dos érgaos de fomento a pesquisa ou pelo

estabelecimento de parcerias.

CAPITULO XII
DO PATRIMONIO

Art. 57. Os equipamentos em poder do Grupo de Pesquisa, e adquiridos em virtude
da aprovagao de projetos, passardo a constituir o patrimonio do IFMT. Durante a
vigéncia do projeto de pesquisa, o pesquisador sera o fiel depositario do(s)
equipamento(s) adquirido(s).
CAPITULO XIII

DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 58. Enquanto o CONSEPE nao estiver oficialmente criado no IFMT, as atribuicdes
da mesmo ficam sob a responsabilidade da PROPES.
Art. 59. Aprovado o presente regulamento, os grupos atualmente certificados pela
Instituicao terdo prazo de 6 (seis) meses para adequar-se as presentes normas, no
gue devem preencher o formuldrio de criacdo dos grupos elaborados pela PROPES.
Art. 60. Os casos omissos neste regulamento serao resolvidos pela PROPES e em
segunda instancia pelo CONSEPE.
Art. 61. A PROPES devera manter divulgado no site institucional a relacdao dos Grupos
de Pesquisa certificados pela Instituicio e o link dos curriculum lattes dos
pesquisadores, com no minimo as seguintes informacgdes: lider do grupo, nome do
grupo, membros participantes do grupo, linhas de pesquisa, projetos de pesquisa em
andamento, trabalhos publicados e/ou apresentados pelos membros do grupo nos
ultimos dois anos.
Art. 62. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao pelo

Conselho Superior do IFMT.

Cuiaba-MT, 07 de dezembro de 2015.

PROF. JOSE BISPO BARBOSA
PRESIDENTE DO CONSUP/IFMT
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